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Les arts et la culture:
entre urgence et dignite
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Urgence et dignité

Depuis maintenant 30 ans, I’Association
acadienne des artistes professionnel.le.s du
Nouveau-Brunswick (AAAPNB) défend avec
vigueur les intéréts des artistes aupres des
instances politiques et communautaires qui
ont une influence sur leur carriére et leur
situation socioéconomique.

L'amélioration des conditions de travail des
artistes, le développement de leur pratique
professionnelle, El consolidation es
disciplines artistiques et Iévolution de
I'écosystéme artistique : voila autant de visées
qui motivent au quotidien les actions de
I'AAAPNB.

Le secteur des arts et de la culture a généré en
2017 des retombées de 575 millions et comptait
plus de 8 000 emplois au Nouveau-Brunswick.
Malgré ces données impressionnantes, le
revenu meédian des artistes en 2015 se situait a
seulement 424200 $.

Dans un tel contexte, il devient urgent de
reconnaitre la profession d'artiste en adoptant
une loi et des mesures fiscales et
gouvernementales pour ameéliorer la situation
socioéconomique de ces travailleurs et
travailleuses indépendant.e.s de la province.

Depuis mars dernier, notre secteur est
paralysé par la pandémie. Plusieurs
organismes et artistes ont di cesser leurs
activités et ont subi d'importantes pertes de
revenus, et le secteur des arts et de la culture
en entier se retrouve dans un état de fragilité
avance. La reprise des activités et la relance du
secteur sont urgentes et incontournables pour
éviter I'effondrement complet de I'écosystéme
du secteur.

C'est grace aux nombreux partenariats établis
dans le cadre de Trajectoire 18>23 : la Stratégie
globale renouvelée, le moteur du

éveloppement de I'’Acadie par les arts et la
culture, que I'AAAPNB a pu consulter
rapidement les personnes clés - artistes et
intervenant.e.s du milieu - et faire un état réel
de la situation alarmante en ces temps de
pandémie.

La campagne électorale qui s’amorce sera
différente des précédentes, les enjeux
demeurent et la reprise des activités dans le
secteur des arts et de la culture est urgente.

Voicidonc les demandes que TAAAPNB présente aux partis politiques
dans le cadre des élections au Nouveau-Brunswick en 2020.



Que le prochain gouvernement...

Crée un ministere de la Culture

Avec des retombées économiques de 575 millions de
dollars et plus de 8 000 emplois dans la province, le
secteur des arts et de la culture doit étre considéré
par le gouvernement comme un vecteur
incontournable de développement du Nouveau-
qunfwick, tant économique, qu'identitaire et
social.

Une industrie si importante au Nouveau-Brunswick
meérite que le gouvernement y accorde plus
d’attention et de respect. Il devient impératif que le
gouvernement saisisse complétement les impacts et
retombées du secteur pour pouvoir en encourager
encore mieux la croissance en mettant sur pied un
ministere qui lui est dédié.

La création d’'un ministére dédié a la culture aurait
les effets bénéfiques suivants :

lancer un message clair que le
gouvernement du Nouveau-Brunswick
prend des mesures pour mieux mettre
en valeur son implication dans le
secteur et qu’il désire tirer pleinement
avantage du secteur des arts et des
industries culturelles;

offrir au secteur une voix beaucoup
plus forte en lui accordant une présence
plus importante au gouvernement;
développer une expertise qualifiée dans
ce domaine au sein de la fonction
publique;

assurer une meilleure représentation
du Nouveau-Brunswick sur la sceéne
nationale et internationale;

renforcer les liens et établir des projets
novateurs avec les autres secteurs
comme |'Education, le Tourisme et la
Gouvernance locale, et ainsi créer une
identité beaucoup plus forte dans nos
communautes.

Adopte une loi provinciale pour reconnaitre le statut
professionnel de l'artiste et mette en place des mesures pour
ameéliorer ses conditions socioéconomiques

Le Groupe de travail du Premier ministre sur le
statut de Il'artiste déposera bientot ses
recommandations. Plusieurs mesures portant sur la
reconnaissance de la profession d'artiste au
Nouveau-Brunswick et Il'amélioration de ses
conditions socioéconomiques devront étre mises en
ceuvre par le prochain gouvernement :

* l'adoption d’une loi reconnaissant la profession
d’artiste;

® la mise sur pied d'un comité permanent pour
élaborer un echéancier de la mise en ceuvre des
mesures souhaitées;-

e l'adoption de mesures fiscales provinciales qui
tiennent compte des conditions de travail des
artistes;

® Jextension des programmes de sécurité au
travail;

® ]a réalisation de projets pilotes avec le
gouvernement fédéral en ce qui a trait,
notamment, a la taxation, au régime de pension,
a l'assurance-emploi et au revenu minimum
garanti.

Afin délaborer des mesures conséquentes, il faut
également agl)rofondir notre compréhension du
travail invisible non rémunéré qui accompagne la
création artistique (les répétitions, I'élaboration de
projets, le perfectionnement, la recherche de
nouveaux engagements) et qui n'est, en ce moment,
pas reconnu par les programmes gouvernementaux
existants.
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Augmente de cinq millions de dollars par année
le budget affecté aux arts et a la culture
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L’'investissement supplémentaire permettrait d'appuyer les
actions suivantes:

* compléter la mise en ceuvre de la Politique culturelle
de 2014 et la Stratégie globale renouvelée;

®* mettre sur pied une politique d’achat du livre dans les
librairies et auprés des maisons d'édition de la
province;

® poursuivre l'intégration des artistes et de leurs
ceuvres en milieu scolaire;

®* accompagner les municipalités pour qu'elles
assument pleinement leurs responsabilités en ce qui
concerne la promotion des arts et de la culture et le
soutien aux artistes et aux organismes artistiques et
culturels.
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Appuie et soutienne la mise en
ceuvre de Trajectoire 18>23 : la
Stratégie globale renouvelée

A la suite de la Convention de la Société acadienne du
Nouveau-Brunswick qui avait déterminé que les arts et la
culture devaient représenter un outil déterminant pour
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son développement, TAAAPNB a été mandatée d'organiser
des Etats généraux des arts et de la culture réunissant des
intervenant.e.s de tous les secteurs d’activité, puis
d’élaborer la Stratégie globale pour l'intégration des arts et de
la culture qui en a découlé. En 2017, la communauté et le
gouvernement ont réitéré leur confiance en 'AAAPNB pour
qu'elle poursuive le travail lié a la feuille de route de
Trajectoire 18>23 : la Stratégie globale renouvelée.

Pour poursuivre ce travail, un investissement de 200 000 $
est nécessaire de la part du gouvernement.

Trajectoire 18>23 : la Stratégie globale remouvelée est un
projet de grande envergure qui vise a faire des artsetde la
culture un outil de développement de nos communautés.
Les grandes réalisations depuis 2009 :

® reconnaissance publique que les arts et culture sont un vecteur de développement
de la société;

adoption de la Politique d'aménagement linguistique et culturel (PALC);

mise sur pied du Groupe de travail du Premier ministre sur le statut de l'artiste;
augmentation significative du nombre d’artistes dans les écoles;

adoption de la Politique culturelle provinciale 2014-2019;

accompagnement des municipalites dans le développement de leur politique culturelle;
Programme provincial de tournée.




Les prochaines étapes :

¢ renforcement et amélioration des capacités organisationnelles des organisations artistiques,

culturelles et patrimoniales;

et des produits culturels et patrimoniaux;

dans les communautés.

amélioration de la diffusion, de la présentation et de la promotion des artistes, de leurs ceuvres

ameélioration de la reconnaissance des entreprises et des industries culturelles;

ameélioration de la diffusion et de la promotion des ceuvres et des artistes;

intégration des artistes et de leurs ceuvres en éducation et en petite enfance;

ameélioration de la concertation et de la gouvernance des arts, de la culture et du patrimoine

Soutienne la reprise et la relance du secteur des arts et de la
culture en mettant en ceuvre les solutions proposées dans le
document intitulé La reprise et la relance : secteur des arts et de
la culture du Nouveau-Brunswick (bit.ly/2CTbyCG)

Selon Statistique Canada, en mars et en avril
2020, en pleine pandémie, les industries de
I'information, de la culture et des loisirs ont
connu les plus importantes pertes d'emploi,
apres le secteur de I'hébergement et de la
restauration. En mai, I'emplol a rebondi de 6,8
% dans I'hébergement et la restauration mais, a
I'inverse, il a reculé d'un autre 1,1 % dans
I'information, la culture et les loisirs
(référence : bit.ly/3ebsOL7).

De plus, toujours selon Statistique Canada, les
emplois dans le secteur des arts et de la culture
au Nouveau-Brunswick ont chuté
considérablement et étaient, en mai 2020, 30 %
moins nombreux qu'a pareille date 'an dernier.

En juillet 2020, 'AAAPNB a présenté au
gouvernement des pistes de solution pour que
reprennent rapidement les activités du secteur
des arts et de la culture. Ces pistes permettront
a notre secteur de survivre a cette crise et de se
relever rapidement.

Ce document a été élaboré a la lumiere de
consultations menées rapidement aupres de
plus de 250 personnes, grace aux mécanismes
de consultation et de concertation mis en place
pour la Stratégie globale pour l'intégration des
arts et de la culture dans la société acadienne.

Pour que notre secteur survive a cette crise,
nous demandons donc au prochain
gouvernement:

e d'étre proactif et facilitateur pendant cette
période de crise qui ébranle
considérablement le deuxieme plus
important secteur économique de notre
province;

® quil démontre son leadership en
travaillant en collaboration avec le milieu;

o 3u’il agisse rapidement dans l'attribution

es fonds;

e qu'il soit flexible dans l'aﬁ)plication des
grogrammes en considérant 'asymeétrie des

esoins du secteur;

e qu’il injecte immédiatement des fonds
supplémentaires pour stimuler la reprise et
la relance.
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Le prochain gouvernement doit prendre des
engagements fermes autant pour ameliorer les
conditions socioéconomiques des artistes que
pour bénéficier pleinement des retombées que
procure le secteur des arts et de la culture...
dans I'urgence et la dignite.
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Pour nous joindre
Association acadienne des artistes professionnel.le.s du Nouveau-Brunswick
140, rue Botsford, bureau 29
Moncton N.-B. E1C 4X5 Canada
Téléphone : (506) 852-3313

Association acadienne O
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A du Nouveau-Brunswick NS
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